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1. Die Struktur des GBG

1.1 Allgemeine Informationen

Zurzeit besuchen 1250 Schilerinnen und Schiiler das Georg-Blichner-Gymnasium. Sie
werden von ca. 100 Lehrerinnen und Lehrern unterrichtet. In der Sekundarstufe | ist
das GBG fiunf- bis siebenziigig. Einzugsgebiet flr die Schilerinnen und Schiiler ist die

Stadt Seelze und Hannover - Ahlem. Schultrager ist die Stadt Seelze.

Leiter der Schule ist Herr Miller, Stellvertretender Schulleiter ist Herr Idel. Im

Sekretariat sind Frau Langhorst, Frau Prause, Frau Wilkens und Frau Zwoll tatig.

Die beiden Hausmeister, Herr Blasing und Herr Bisselberg, kiimmern sich um das
Gebdude und das Auflengeldnde. Die Mediothek wird von Frau Mergel und Frau

Schmechel betreut. Fur die Schulbibliothek ist Frau Faber verantwortlich.

Das GBG hat sich als zukunftsorientierte Schule von jeher mit Fragen der
Schulentwicklung auseinandergesetzt und diese im Rahmen von schulinternen
Lehrerfortbildungen in die Praxis umgesetzt. Wesentliches Ziel war und ist die
Weiterentwicklung von Lehr- und Lernstrategien sowie die Verbesserung der
Kommunikationsstrukturen. In diesem Zusammenhang war es nur folgerichtig, dass
das GBG eine der ersten Eigenverantwortlichen Schulen in Niedersachsen geworden

ist.

Das GBG halt ein breites Angebot bereit. Im aufSerunterrichtlichen Bereich sind
besonders die vielfaltigen Aktivitaten im Bereich Musik sowie Theater und Umwelt
hervorzuheben. Die Bigband, das Streichorchester, der Chor und andere Musik- und

Theatergruppen bereichern das Schulleben durch Auffihrungen und Konzerte.
Daneben gibt es eine ganze Reihe von Besonderheiten:
Fir den 8. und 9. Jahrgang gibt es Wahlpflichtunterrichtsangebote.

Fur die Einfihrungsphase gibt es ein langjahrig erprobtes und pramiertes Konzept

zur Berufsorientierung.

Die bei Schulveranstaltungen erzielten Erlése kommen zum Teil einem Projekt in
lhutha, Kenia sowie dem Verein ,Mehr AKTION" fiir Kinder und Jugendliche e. V. in

Hannover zu Gute.
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Die Fremdsprachen bieten die Mdglichkeit, zusatzliche Zertifikate zu erwerben, die

in der spateren Ausbildung von Nutzen sein kénnen.

Seit vielen Jahren findet im jahrlichen Wechsel von Besuch und Gegenbesuch ein

Austausch mit Partnerschulen in Frankreich und Polen und seit 2012 mit Korea statt.

Dank der guten Ausstattung und des Engagements von Lehrern und Schilern
verflgt die Schule Uber diverse Angebote im IT-Bereich, vom Online-Vertretungsplan

bis zum Forum fUr registrierte Benutzer.

Zu allen diesen und weiteren Themen finden sich ausfiihrliche Darstellungen auf den

nun folgenden Seiten.

1.2 Leitbild

AVan muR die Menschheit lieben, um in das eigenthiimliche Wesen jedes
einzudringen, es darf einem keiner zu gering, keiner zu halSlich seyn, erst
dann kann man sie verstehen; das unbedeutendste Gesicht macht einen
tiefern Eindruck als die blofle Empfindung des Schénen, und man kann die
Gestalten aus sich heraustreten lassen, ohne etwas vom Aufern hinein zu ko-
piren."

(Lenz in der gleichnamigen Novelle von Georg Biichner)

Unser Handeln basiert auf dem Bildungs- und Erziehungsauftrag. Insbe-
sondere Toleranz, Respekt und Achtsamkeit gegentiber dem Anderen halten wir fur

unverzichtbar.

e Dabei fuhlen wir uns Georg Blichner in besonderer Weise verpflichtet.
Die ungeheure Sensibilitat fir Unterdriickung und menschliche Schick-
sale, die sich in seinem Handeln, seiner Darstellungskraft und seiner
Kunst zeigt, bleibt als Orientierungsangebot zur Identitatsfindung

zeitlos aktuell.

¢ Bildung ist gerade in der heutigen Welt von elementarer Bedeutung.

Dabei gehen wir von einem ganzheitlichen Bildungs- und Lernkonzept aus.

o Bildungskonzept: Lernen, Arbeiten und Vorbereiten auf das Abitur

und das Berufsleben sind unsere zentralen Anliegen.
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Der Erwerb von Kompetenzen muss dabei lebens-
geschichtlich und auf die Ubernahme gesell-
schaftlicher Verantwortung ausgerichtet sein. Eine allum-
fassende Personlichkeitsentwicklung wird unterstitzt.

o Lernkultur: Der Unterricht am GBG ist innovativ, vielfdltig
und motivierend. Dabei 6ffnen wir auch den Un-
terricht und beziehen aullerunterrichtliche Aktivita-
ten mit ein. Wir bemihen uns um die individuelle
Forderung und das Eingehen auf die einzelne Schiile-

rin und den einzelnen Schiiler.

e Das Georg-Bilchner-Gymnasium ist gepragt von gegenseitiger Wert-
schatzung, aktiver Teilhabe, Teamkultur und Kooperation. Prozesse und
Entscheidungen werden fir alle nachvollziehbar gestaltet. Verbindlich-
keit und verlassliches Handeln sind flr uns eine unverzichtbare Voraus-
setzung flr eine vertrauensvolle Zusammenarbeit. Wir ibernehmen die

Verantwortung flr das eigene Handeln.

e Soziales, okologisches und gesundheitliches Bewusstsein sind fur uns
Voraussetzung und Ziel unseres Tuns. In diesem Sinne wollen wir den
Lern- und Lebensraum Schule gemeinsam gestalten und uns flur gute Rah-

menbedingungen einsetzen.

1.3 Schulvereinbarung

Die Lehrerinnen und Lehrer, die Schilerinnen und Schiler und die Eltern
verpflichten sich auf Einhaltung einer Schulvereinbarung, die bei Eintritt in die

Schule von allen Vertragspartnern unterzeichnet wird. Sie lautet:
Praambel:

Wir Schilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und  Eltern des  Georg-Blichner-Gymnasiums  bilden  eine
Schulgemeinschaft, die von kritikfahigem, verantwortungsbewussten Verhalten und

Handeln gepragt ist. Dies schlieSt ein Schulklima von gegenseitiger Achtung und
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Wertschatzung ein. Wir

engagieren uns und zeigen Interesse fiir die Belange der Schule und des

Unterrichts.

nehmen aktiv am Schulleben teil.

- gehen freundlich, hilfsbereit und respektvoll miteinander um.

- verzichten beim Austragen von Konflikten auf Gewalt.

Wir sind

Fir uns Schiilerinnen und Schiiler gilt:

bereit zu lernen und

zeigen uns dem Unterrichtsangebot gegenuber offen und nehmen

kooperativ und kritisch am Unterricht teil.

sind zuverldssig. Insbesondere erscheinen wir punktlich zum Unterricht

und erledigen unsere Hausaufgaben sorgfaltig und gewissenhaft.

achten auf Ordnung und Sauberkeit in den Unterrichtsraumen und auf

dem Schulgelande. Wir behandeln Schuleigentum pfleglich und sorgsam.

Fur uns Lehrerinnen und Lehrer gilt:

Wir behandeln alle Schiilerinnen und Schiler fair und gleich und machen
bei Fehlverhalten einzelner Schilerinnen und Schiler nicht die ganze

Klasse verantwortlich.

Bei problematischen Veranderungen im Sozial- und Lernverhalten fiuhren

wir rechtzeitig Gesprache mit den Beteiligten.

Wir vermitteln Uber die Lerninhalte die notwendigen Lern- und

Arbeitsformen.
Wir zeigen Offenheit, wenn wir von Eltern angesprochen werden.

Wir halten Fachkonferenzbeschliisse ein und besprechen die

Hausaufgaben.

Wir teilen den Leistungsstand haufig und regelmafSig mit.




- Wir beginnen den Unterricht punktlich.

Fir uns Eltern gilt:
- Wirinteressieren uns flr die schulische Arbeit unserer Kinder.

- Wir unterstitzen unsere Kinder bei der Bewaltigung ihrer schulischen

Pflichten und Probleme.

- Wir wenden uns in Problemsituationen zunadchst an die betreffende

Lehrkraft bzw. die Klassenlehrerin oder den Klassenlehrer.
- Wir arbeiten konstruktiv mit den Lehrkraften zusammen.

- Wir nehmen unsere Erziehungsverantwortung ernst.

1.4 Eltern- und Schiilerarbeit

Die Mitwirkung der Eltern erfolgt zum einen durch ein besonderes Engagement bei
der Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulereignissen (Feste, Basare,
Aktionen etc.). Die Teilnahme, Mitarbeit und Kooperation mit der Lehrerschaft ist
Uber Jahre gewachsen und guter Bestandteil des schulischen Lebens. Ein weiteres
Beispiel fUr die gute Zusammenarbeit ist die Initiierung einer sogenannten
Winterabendveranstaltungsreihe fur Eltern, Lehrerinnen und Lehrer sowie
Schilerinnen und Schiilern. Namhafte Wissenschaftler referieren zu interessanten
schulischen Themen wie z. B. Aernen und Schule aus Sicht der modernen

Hirnforschungfiund Aern- und Gedichtnistrainingfi

Zum anderen sieht das niedersachsische Schulgesetz eine umfangreiche Mitarbeit

der Eltern an den Entwicklungen und Entscheidungen in der Schule vor. Gewahlte




